
 

1e Directie 
Dienst 12 
Werving en Loopbaan

Provincieraadsbesluit 

betreft PROJECTEN - CONTRACTUELE BEZETTING 
 Move en Streekgericht bibliotheekbeleid 
verslaggever mevrouw Hilde Bruggeman 

De Provincieraad, 

Gelet op het provinciedecreet ; 

Gelet op het provincieraadsbesluit van 9 december 1998 houdende 
vaststelling van het reglement contractuelen voor het contractueel 
provinciepersoneel; 

Overwegende dat de deputatie omwille van haar actieve beleid, de 
samenwerkingsovereenkomsten en de decretale verplichtingen genoodzaakt 
wordt bepaalde taken projectmatig te realiseren; 

Overwegende dat de doelstellingen van de projecten enkel kunnen 
gerealiseerd worden indien zij voldoende personele ondersteuning kennen; 

Overwegende dat conform artikel 100, paragraaf 2, van het 
provinciedecreet, personeelsleden in contractueel verband in dienst kunnen 
worden genomen om aan uitzonderlijke en tijdelijke personeelsbehoeften te 
voldoen, voor in tijd beperkte acties of voor een buitengewone toename van 
werk, om aanvullende en specifieke opdrachten te vervullen, om te voorzien in 
personeelsbehoeften die door een andere overheid gesubsidieerd worden en 
om te voorzien in uitvoering van taken die een bijzondere expertise vereisen; 

Overwegende dat de looptijd van het project Move van bepaalde duur 
is tot en met 31 december 2012 (einde legislatuur); 

Overwegende dat de looptijd van het project Streekgericht 
bibliotheekbeleid (Ovinob) van bepaalde duur is tot en met 31 december 2012 
(einde legislatuur); 

Overwegende dat voor beide hogervermelde projecten een 
contractuele personeelsbezetting wordt voorgesteld gelet op de specificiteit van 
de te vervullen opdrachten en de bijzondere expertise hiervoor vereist; dat 
beide projecten een hoge mate van techniciteit inzake informatica behelsen; 
dat het huidige beleid ervoor opteert om een belangrijk onderdeel van het 
takenpakket (opmaak en onderhoud databanken) in eigen beheer uit te voeren 
en niet uit te besteden aan private dienstverleners; 
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Overwegende dat in de projectverslagen een verantwoorde 
aangepaste contractuele personeelsbezetting werd opgemaakt voor 
onderhavige projecten; 

Gelet op het advies van het managementteam van 24 september 2007 
betreffende onderhavige projecten; 

Gelet op het protocol van 1 oktober 2007 met de vakorganisaties 
betreffende onderhavige projecten; 

Gelet op het verslag van de Deputatie ; 

besluit : 

Artikel 1 §1. De contractuele personeelsbezetting voor het project 
“Move” wordt als volgt vastgesteld:  

1 VTE museumdeskundige (A1a–A1b–A2a) 
1 VTE informaticus (A1a–A1b–A2a) 
0,5 VTE administratief medewerker(C1–C2–C3)  

§2. Het project krijgt een looptijd gekoppeld aan de huidige legislatuur, 
tot en met 31 december 2012. 

Artikel 2 §1. De contractuele personeelsbezetting voor het project 
“Streekgericht bibliotheekbeleid (Ovinob)” wordt als volgt vastgesteld:  

1 VTE informaticus A (A1a-A1b-A2a) 
1 VTE bibliotheekconsulent (A1a-A1b-A2a) 

 3 VTE bibliotheekdeskundigen (B1-B2-B3) 
1 VTE medewerker (C1-C2-C3) 

§2. Het project krijgt een looptijd gekoppeld aan de huidige legislatuur, 
tot en met 31 december 2012. 

 

Gent, 10 oktober 2007 

Namens de Provincieraad : 

de Provinciegriffier de Voorzitter 

(get.) Albert De Smet (get.) Marc Lootens 


