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betreft PROJECTEN: CONTRACTUELE BEZETTING
verlenging projecten 'realisatie ruimtelijke taken' en 'vlabus';
aanpassing project ‘'ondersteuning middenstand'; nieuwe
projecten 'contactpunt’ en 'milieuvergunningsdossiers'
verslaggever mevrouw Hilde Bruggeman

De Provincieraad,
Gelet op het provinciedecreet;

Gelet op het provincieraadsbesluit van 9 december 1998 houdende
vaststelling van het reglement contractuelen voor het contractueel
provinciepersoneel;

Gelet op het provincieraadsbesluit van 8 september 2004 waarbij de
contractuele personeelsbezetting voor het project ‘Realisatie provinciale
ruimtelijke taken’ wordt vastgesteld;

Gelet op het provincieraadsbesluit van 13 september 2006 waarbij
onder andere de contractuele personeelsbezetting voor het project Vlabus
wordt vastgesteld;

Gelet op het provincieraadsbesluit van 13 juni 2007 waarbij onder
andere de contractuele personeelsbezetting voor het project ‘Toekenning
expansiepremie aan kleine bedrijven’ wordt vastgesteld;

Overwegende dat de deputatie omwille van haar actieve beleid, de
samenwerkingsovereenkomsten en de decretale verplichtingen genoodzaakt
wordt bepaalde taken projectmatig te realiseren;

Overwegende dat de doelstellingen van de projecten enkel kunnen
gerealiseerd worden indien zij voldoende personele ondersteuning kennen;

Overwegende dat conform artikel 100, paragraaf 2, van het
provinciedecreet, personeelsleden in contractueel verband in dienst kunnen
worden genomen om aan uitzonderlijke en tijdelijke personeelsbehoeften te
voldoen, voor in tijd beperkte acties of voor een buitengewone toename van
werk, om aanvullende en specifieke opdrachten te vervullen, om te voorzien in
personeelsbehoeften die door een andere overheid gesubsidieerd worden en
om te voorzien in uitvoering van taken die een bijzondere expertise vereisen;
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Overwegende dat het de bedoeling is om de opdrachten in het kader
van de ‘realisatie provinciale ruimtelijke taken’ structureel op te nemen; dat het
de bedoeling is de functies op te nemen in het statutair personeelskader bij de
herziening van de personeelsformatie;

Overwegende dat teneinde voldoende tijd te hebben deze wijziging
van het personeelskader en de invulling ervan te realiseren en gelet op de
noodzaak van de continuiteit van deze dienstverlening, wordt voorgesteld de
contractuele personeelsbezetting te verlengen voor 1 jaar, met name tot 31
december 2008;

Overwegende dat het provinciebestuur verplicht is te voorzien in
sportbegeleiding en dit via de ondersteuning van de interprovinciale vzw
Vlabus. Dat deze ondersteuning zowel kan gebeuren door het op zich nemen
van een aantal taken als door het toekennen van een financiéle
tegemoetkoming;

Overwegende dat in deze legislatuur ervoor gekozen wordt om een
aantal taken te laten uitvoeren door provinciepersoneelsleden; dat ter evaluatie
van die werkwijze daardoor de looptijd van het project ‘Vlabus-secretariaat’
gekoppeld wordt aan de looptijd van de huidige legislatuur;

Overwegende dat in de beleidsverklaring 2007-2012 de doelstelling
opgenomen is waarbij structureel overleg met de middenstandssector opgezet
moet worden; overwegende dat dit opgestart wordt; dat hierdoor voorgesteld
wordt het lopende project ‘toekenning expansiepremie aan kleine bedrijven’ om
te vormen tot het project ‘ondersteuning middenstand’ en de voorziene
contractuele bezetting tot eind 2012 uit te breiden van 0,80 VTE naar 1 VTE;

Overwegende dat het Agentschap Economie door de Vlaamse
Regering aangeduid werd als centraal programmatiesecretariaat in het kader
van het Europees doelstelling 2-programma en dat er in elke provincie een
contactpunt opgericht wordt; dat hiervoor een samenwerkingsovereenkomst
opgesteld is en een subsidie verleend wordt; dat voorgesteld wordt de looptijd
van het project te koppelen aan de duurtijd van de overeenkomst nl. tot 31
december 2015;

Overwegende de wijziging van het milieuvergunningendecreet waarbij
bedrijven de mogelijkheid krijgen vroegtijdig hun milieuvergunning te
vernieuwen waardoor een stijging van het aantal dossier te verwachten is
vanaf 2008;

Overwegende dat de impact van de vervroegde inschrijvingstermijn
onduidelijk is qua aantal stijgende dossiers;

Overwegende dat gelet op de noodzaak van de continuiteit van de
dienstverlening en het flexibel opvangen van de geleidelijke verhoging van het
aantal dossiers, wordt voorgesteld de contractuele personeelsbezetting te
voorzien voor 1 jaar, met name tot 31 december 2008;
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Overwegende dat in de projectverslagen een verantwoorde
aangepaste contractuele personeelsbezetting werd opgemaakt voor
onderhavige projecten;

Gelet op het advies van het managementteam van 26 november 2007
betreffende onderhavige projecten;

Gelet op het protocol van 10 december 2007 met de vakorganisaties
betreffende onderhavige projecten;

Gelet op het verslag van de Deputatie;
besluit :

Artikel 1 81. De contractuele personeelsbezetting voor het project
‘Realisatie ruimtelijke taken’ wordt als volgt vastgesteld:

2 VTE bestuurssecretaris-planoloog (Ala-Alb-A2a)
§2. Het project krijgt een looptijd tot en met 31 december 2008.

Artikel 2 81. De contractuele personeelsbezetting voor het project
‘Vlabus-secretariaat' wordt als volgt vastgesteld:

1 VTE medewerker (C1-C2-C3)
1 VTE assistent (D1-D2-D3)

§2. Het project krijgt een looptijd tot en met 31 december 2012.

Artikel 3 81. Het project ‘toekenning expansiepremie aan kleine
bedrijven’ wordt omgevormd tot het project ‘ondersteuning middenstand’

82 De contractuele personeelsbezetting voor het project
‘Ondersteuning middenstand’ wordt als volgt vastgesteld:

1 VTE medewerker (C1-C2-C3)
§3. Het project krijgt een looptijd tot en met 31 december 2012.

Artikel 4 81. De contractuele personeelsbezetting voor het project
‘Contactpunt Europees Doelstelling 2-programma’ wordt als volgt vastgesteld:

1 VTE projectcoordinator (Ala-Alb-A2a)
82. Het project krijgt een looptijd tot en met 31 december 2015.
Artikel 5 81. De contractuele personeelsbezetting voor het project

‘Administratieve ondersteuning milieuvergunningsdossiers’ wordt als volgt
vastgesteld:



p. 4/4

1 VTE medewerker (C1-C3)
0,5 VTE assistent (D1-D3)

§2. Het project krijgt een looptijd tot en met 31 december 2008.
Gent, 13 december 2007

Namens de Provincieraad :

de wd. Provinciegriffier de Voorzitter

(get.) Ronny Coopman (get.) Marc Lootens



