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bevoegde gedeputeerde Riet Gillis 

Mevrouwen en mijne Heren, 

De welzijnswetgeving vereist een structurele en planmatige aanpak van het 

welzijn van de werknemers op het werk volgens het dynamisch 

risicobeheersingssysteem. De wetgever wil dat de werkgever een beleid 

vaststelt en hier uitvoering aan geeft. Het beleid en de doelen zijn gebaseerd 

op de vastgestelde risico’s.  

Ool de planningsinstrumenten zijn vastgesteld. De preventiemaatregelen 

moeten opgenomen worden in een globaal preventieplan dat uitvoering krijgt 

via de jaarlijkse actieplannen. 

Jaarlijks is er ook een evaluatiemoment nodig. Deze plannings- en 

uitvoeringscyclus moet uitvoering geven aan het vastgestelde beleid.  

Het decreet algemene bepalingen milieubeleid vereist inspanningen inzake 

duurzame aanwending van grondstoffen en natuur, de bescherming tegen 

verontreiniging en onttrekking en het natuurbehoud. Interne milieuzorg heeft tot 

doel duurzame productiepatronen na te streven en de milieubelasting van een 

bedrijf in al zijn aspecten te beheersen en te beperken.  

De interne dienst voor preventie en bescherming op het werk is belast met de 

coördinatie inzake Welzijn op het werk, interne Milieuzorg en Duurzaamheid.  

Er wordt dan ook voorzien in een beleidsverklaring en een globaal 

preventieplan voor WMD. 

De werkwijze die gevolgd wordt binnen het provinciebestuur is vastgelegd in de 

procedure ‘Doelstellingen en planning’ binnen het WMD-zorgsysteem. 

Deze procedure voorziet de opmaak van een WMD-beleidsverklaring en een 

globaal preventieplan per legislatuur/meerjarenplan. 

Als bijlage treft u, ter goedkeuring, het ontwerp van WMD-beleidsverklaring en 

het ontwerp van globaal preventieplan aan voor de periode 2020-2025.  

De WMD-beleidsverklaring is het algemene toetsingskader voor de initiatieven 

die genomen worden in deze legislatuur.  

Het globaal preventieplan 2020-2025 is opgebouwd rond 10 doelstellingen : 

- Welzijnsrisico’s voor werknemers beheersen 
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- Mensgerichte organisatie met aandacht voor psychosociale risico’s 

- Ergonomische werkplekken inrichten en ergonomisch werken stimuleren. 

- Een globaal en gecoördineerd gezondheidsbeleid opzetten binnen de 
organisatie – Fit & Gezond 

- Kennis, vaardigheden en attitude van werknemers verhogen door aangepaste 
opleidingen 

- Bewaken van de milieuconformiteit en beheersen van de milieurisico’s van de 
activiteiten 

- Verduurzamen van het aankoopbeleid 

- De conditiestaat van de gebouwen op een aanvaardbaar niveau brengen en 
houden 

- Interne acties met focus op klimaatneutraliteit in 2040 – voorbeeldfunctie’ 
- WMD-zorgsysteem actualiseren - up-to-date houden en toepassen  

Het GPP is een dynamisch instrument. Per WMD-doelstelling zijn de 

belangrijkste initiatieven vermeld die reeds gekend zijn en opgenomen in een 

planning. Gelet op de omvang en complexiteit van de organisatie en het feit dat 

bv. wettelijke aspecten kunnen wijzigen in de loop van de uitvoering van het 

WMD-GPP 2020-2025 kunnen WMD-taakstellingen, conform de afspraken in 

de procedure P_WMD_DOEL (Doelstellingen en planning) worden toegevoegd 

aan de jaarlijkse actieplannen tijdens de looptijd ervan. 

De voorwaarde is uiteraard dat er middelen ter beschikking zijn, goedgekeurd 

via het meerjarenplan en de aanpassingen ervan. 

Niet afgewerkte WMD-taakstellingen uit WMD-actieplannen van het vorige 

WMD-GPP 2014-2019 zijn opnieuw opgenomen. 

Alle WMD-taakstellingen opgenomen in het WMD-GPP 2020-2025 worden 
gerealiseerd met budgetten voorzien in het meerjarenplan. Deze budgetten zijn 
ofwel gelinkt aan de betrokken beleidsdirecties/- diensten ofwel aan 
ondersteunende departementen/- diensten.  

In het WMD-GPP 2020-2025 worden geen budgetten vermeld. Per WMD-
taakstelling opgenomen in een jaarlijks WMD-actieplan (eveneens voorgelegd 
voor goedkeuring aan de provincieraad) wordt een raming meegegeven.  
Bij de jaarlijkse rapportering aan de provincieraad in het kader van de evaluatie 
van de WMD-actieplannen wordt het reëel benodigde budget vermeld.  

De ervaring leert dat bij de uitvoering van het WMD-GPP via de WMD-
actieplannen er ook vaak beperkte, maar toch zinvolle WMD-taakstellingen 
worden geformuleerd die hetzij geen budget vergen (enkel personeelsinzet) of 
een beperkt budget (via werkingsmiddelen / exploitatiebudget).  
Deze WMD-taakstellingen worden in de loop van de uitvoering van het WMD-
JAP toegevoegd onder de goedgekeurde WMD-doelstellingen. Ook deze 
taakstellingen worden gerapporteerd aan de provincieraad. 

De goedkeuring van de WMD-beleidsverklaring en het WMD-GPP 2020-2025 

is opgenomen in bijgaand besluit van de provincieraad. 

Gent, . 

namens de Deputatie: 

De provinciegriffier, De bevoegde gedeputeerde, 
Albert De Smet Riet Gillis 
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