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---  

Provincieraadsbesluit 

betreft Provinciedecreet 

Begrip dagelijks personeelsbeheer - opheffing raadsbesluit 

bevoegde gedeputeerde Riet Gillis 

1.   Feitelijke en juridische gronden 

Het Provinciedecreet van 9 december 2005 in het bijzonder artikelen 43 en 83. 

Het Provincieraadsbesluit van  16 december 2015 houdende de vaststelling 

van het begrip dagelijks personeelsbeheer. 

 
Het Provincieraadsbesluit van 23 mei 2018 betreffende de delegatie van 
bevoegdheden aan de deputatie, inzonderheid artikel 2, 9°, waarbij de 
bevoegdheid inzake het vaststellen van wat onder het begrip dagelijks 
personeelsbeheer moet worden verstaan door de provincieraad werd 
toevertrouwd aan de deputatie. 
 

 

2.   Motivering 
Artikel 83 van het provinciedecreet bepaalt dat de provinciegriffier instaat voor 
de algemene leiding van de provinciale diensten.  
 
De provinciegriffier staat aan het hoofd van het provinciepersoneel en is 
bevoegd voor het dagelijkse personeelsbeheer.  
Het provincieraadsbesluit van 16 december 2015 legde vast wat onder het 
begrip dagelijks personeelsbeheer diende te worden verstaan. 
 
Sedert de wijziging van het provinciedecreet (door het decreet van  3 juni 2016 
kan de raad  haar bevoegdheid om te bepalen wat onder ‘dagelijks 
personeelsbeheer’ moet worden verstaan, delegeren aan de deputatie.  Dit 
gebeurde met het provincieraadsbesluit van 23 mei 2018. 
 
De deputatie bepaalt, indien zij deze bevoegdheid kreeg gedelegeerd van de 
provincieraad, wat onder het begrip dagelijks personeelsbeheer moet worden 
verstaan. De provinciegriffier rapporteert aan de deputatie. 
 
Een herziening van wat onder het begrip dagelijks personeelsbeheer dient te 
worden begrepen dringt zich op. 
 
Zo werden door het decreet van 6 juli 2018 de bepalingen over de provinciale  
intern verzelfstandige agentschappen (PIVA’s) opgeheven en komen bijgevolg  
de beslissingen in het kader van dagelijks personeelsbeheer terug toe aan de 
provinciegriffier als hoofd van het provinciepersoneel.  
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Deze laatste kan wel op zijn beurt deze bevoegdheid geheel of gedeeltelijk 
delegeren. Bij besluit van de provinciegriffier van 15 januari 2018 werden voor 
wat betreft het provinciepersoneel tewerkgesteld in de directie 
onderwijsinstellingen, de bevoegdheden gedelegeerd naar de adviseur-
coördinator.  
 
Een aantal verlofsystemen zijn ondertussen in uitdoving geplaatst en het is 
verder de bedoeling om het begrip dagelijks personeelsbeheer in 
overeenstemming te brengen met de bepalingen vervat in de 
rechtspositieregeling (o.m. voor wat betreft nieuwe verlofstelsels zoals 
zorgkrediet, onbetaald verlof, pleegouderverlof, …). 
 
Gelet op de delegatie van de bevoegdheid tot vaststelling van wat onder het 
begrip dagelijks personeelsbeheer moet worden verstaan naar de deputatie, 
zal de vaststelling gebeuren via een besluit van de deputatie dat in werking zal 
treden met ingang van de datum waarop het raadsbesluit van 16 december 
2015 wordt opgeheven. 
 

3.   Besluit 

Enig artikel 

Het provincieraadsbesluit van 16 december 2015 houdende de vaststelling van 

het begrip dagelijks personeelsbeheer wordt met ingang van 21 november 

2019 opgeheven. 

Gent,       

namens de Provincieraad: 

De provinciegriffier, De voorzitter, 
Albert De Smet Phaedra Van Keymolen 
 


