
 

      
directie Welzijn, Gezondheid, Wonen, 
Jeugd en Ontwikkelingssamenwerking

Verslag van de vergadering 

kenmerk W00/wb-tb/02ca11003 

betreft 5e Commissie van de Provincieraad,  

donderdag 3 maart 2011, 17.30- 18.10 uur 

Provinciehuis, Banketzaal 
 
Aanwezige commissieleden : 
 
A. De Gussem (voozitster) ; 
B. Blommaert (ondervoorzitter) ; 
D. Alici, C. De Brandt, P. De Coninck, G. De Jaeger, H. De Sutter, P. 
Eerdekens, S. Herman, K. Hutsebaut, M. Joris, J. Lafkioui, L. Lebon, 
N. Morreels, D. Otte, G. Stockman, C. Van Belle-Vanderstricht, K. 
Van Cauwenberge, M. Van der haeghen, J. Van Pée, M. 
Verheirstraeten, M. Verheyden, I. Verleyen, effectieve leden; 
J.P. Stockman, V. De Merlier, V. Tas, E. Waterschoot, 
plaatsvervangende leden; 
J. Beke, J. Van Vooren, niet-leden; 
E. Couckuyt, gedeputeerde; 
M. Lootens, Voorzitter Provincieraad 
 
Verontschuldigd : G. Wymeersch 
 
De Voorzitster stelt voor de volgorde van de voorziene agenda 
wegens praktische redenen te wijzigen. De punten met betrekking 
tot Lemberge en de fusie van de huisvestingsmaatschappijen 
worden eerst behandeld, na het verslag van vorige vergadering. 

1. Goedkeuring van het verslag van de vergadering van 10 februari 
2011 
Geen bedenkingen. 
 

2. Autonoom provinciebedrijf Provinciaal Zorgcentrum Lemberge - 
vaststelling van de nieuwe statuten vastgesteld op 14 december 
2005 bij inwerkingtreding van deze nieuwe statuten 
Documentatie ter plaatse verspreid: verslag aan de Raad en ontwerp van 
besluit, dossiernummer 1101226 
 
De gedeputeerde en dhr. De Muynck lichten kort toe : de bedoeling is om 
de statuten van het APB af te stemmen op de bepalingen van het 
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Provinciedecreet, onder meer met impact op het onroerend patrimonium 
dat nog eigendom is van de cvba in vereffening (zie Verslag aan de 
Raad). 
 
Dhr. Verleyen vraagt naar de eventuele vooruitzichten voor de 
toepassing van art. 58 van de statuten met betrekking tot de overname 
van personeel, meer bepaald "of de personeelsleden als statutair kunnen 
overgenomen worden". 
Antwoord door gedeputeerde, voorzitter M. Lootens en dhr. De Muynck: 
de relevantie van de vraag is in deze context niet actueel; 
personeelszaken moeten bekeken worden in het kader  van de 
rechtspositieregeling; indien relevant, kan het punt beter ter sprake 
komen wanneer er duidelijkheid is met betrekking tot de verwachte 
overname. 
Dhr. Verleyen neemt zijn vraag mee tegen dan. 
 

3. Wonen - Huisvestingsmaatschappijen : - Fusie Gentse sociale 
huisvestingsmaatschappijen 2011  
Documentatie wordt ter plaatse verspreid: Verslag aan de Raad en 
ontwerp van besluit 
 
De gedeputeerde licht de essentie kort toe. Het punt moest dringend 
geagendeerd worden, op vraag van de betrokken maatschappijen, omdat 
er impact is op de provinciale vertegenwoordiging. 
 
Mevr. Lafkioui betreurt dat de stukken nu pas ter plaatse rondgedeeld 
worden. Ze kan dus niet echt vragen stellen 
De voorzitter en de gedeputeerde bevestigen die stelling maar wijzen op 
de dringende vraag van de betrokken maatschappijen; hun stukken zijn 
pas in finale versie aangeleverd op woensdag 2 maart. Het gaat wel om 
een zeer belangrijk punt. De eventuele vragen moeten dan maar op de 
plenaire zitting van de Raad gesteld worden. 
 
Er is eensgezindheid in de commissie dat dit soort late dossiers absoluut 
te beperken is op de agenda van de commissie en Raad. 
 

4. en 5. Welzijn - Wereldcentrum vzw  - Steunpunt voor Mondiale 
Vorming in Oost-Vlaanderen – integratie binnen het provinciaal bestuur: 
goedkeuring van het protocolakkoord + . Personeel – goedkeuring van 
de overnameregeling van personeel van de vzw Wereldcentrum 
m.i.v.1 juni 2011 
Documentatie vooraf bezorgd: Verslag aan de Raad en bijbehorend 
ontwerp van besluit, dossiernrs. 1101615 + 1101874. 
 
De gedeputeerde geeft aan dat het dossier uitvoering is van vroegere 
beslissingen van de Raad en benadrukt de opportuniteit van de integratie 
van het personeel binnen het team ontwikkelingssamenwerking. De 
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overname moet het provinciaal beleid meer gezicht en armslag geven. 
 
Dhr. Joris vraagt wat de betekenis is van de bedenking in de bijlage-nota 
van de Juridische Dienst, punt 1, eerste streepje. 
Dhr. Verleyen stelt dezelfde vraag als hierboven onder punt 2 ivm 
Lemberge. 
 
Antwoord door de gedeputeerde: 
- het gaat om een persoonlijke vaststelling op het moment van de 
opmaak van de nota; niet relevant voor de besluitvorming; 
- statuut van het over te nemen personeel: (zoals bij Pisad) als 
contractueel personeel; voor het project Kleur Bekennen : contractueel, 
zolang de overeenkomst loopt met de federale overheid. 
 

6.Varia : 

De gedeputeerde licht de resultaten toe van het werkbezoek aan de 
Filipijnen van 28/01 tot 7/02/2011, aan de hand van het verslag dat ter 
plaatse wordt verspreid en digitaal bij het verslag van deze 
commissievergadering wordt toegevoegd. 
Hij kondigt meteen ook een dvd aan die audio-visueel de projecten en 
hun context situeert. De dvd wordt vertoond op een van de volgende 
commissievergaderingen. 
 
Dhr. Joris vraagt meer uitleg over de zinsnede over "de Arroyo's". De 
gedeputeerde geeft aan de stelling afkomstig is van de plaatselijke 
partners en verwijst naar de vorige presidentiële familie. Zelf benadrukt 
hij nog onder meer de druk die de militarisering met zich meebrengt in 
de Cordillera (avondklok). 

Gent, 10 maart 2011

W. Blondeel     A. De Gussem 

secretaris     voorzitster 
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Verslag werkbezoek 
 Aan de partners in de Filippijnen 28/1 tot 7/2/2011 

 
Samenstelling delegatie: Gedeputeerden Eddy Couckuyt  (ontwikkelingssamenwerking) en 
Hilde Bruggeman, en uit de administratie William Blondeel (directeur Welzijn) en Agnes 
Verspreet 
 
 Zaterdag: 29/01/2011 
Aankomst in Manilla en doorgevlogen naar Tuguegarao, Cagayan en verder gereden tot 
Tabuk (provincie Kalinga) 
 
Zondag 30/01/2011 
 
Vergadering met CDPC over hun werking gesitueerd binnen de huidige maatschappelijke 
context van de Filippijnen. 
 
Samenvatting van de presentatie door CDPC: 
De nieuwe president  (2010) Benigno Aquino III beloofde in zijn campagne werk te maken  
van een beleid tegen armoede en corruptie. Maar in de praktijk ziet men daar weinig van en 
merkt men zeer duidelijk de  invloed van de Arroyo’s.   
Het is nog steeds zo dat een 100-tal families economische macht in handen hebben. En 
deze macht willen ze kost wat kost behouden. ( Politieke corruptie, militarisering) 
De militarisering is zeker niet alleen gericht tegen terroristische organisaties maar ook op 
organisaties die de belangen van de bevolking behartigen. De militaire Amerikaanse 
aanwezigheid wordt hierbij ingezet. 
Schending van de mensenrechten worden niet vervolgd. 
De armoede stijgt omdat de prijzen stijgen! Een gemiddeld gezin van zes personen heeft 
minimum 941.00 pesos per dag  nodig om te overleven. Mensen met een job in de industrie 
komen amper aan 260.00 pesos per dag of met 26 werkdagen per maand aan 6 760.00 
pesos (is het minimuminkomen) en mensen met een job in de landbouw aan een 240.00. 
Mensen zonder betaalde  job zitten al helemaal in de problemen. 
Mensen met een job in de industrie worden dan vaak nog niet alle uren uitbetaald en de 
bijdrage voor sociale zekerheid  wordt vaak niet betaald. Er is een duidelijk beleid tegen 
vakbonden.  
Ook binnen de landbouw zijn er problemen. Door invoer van goedkope producten wordt 
de lokale markt kapot gemaakt. Mensen krijgen onvoldoende geld voor hun 
landbouwproducten en komen ook zo in de armoede. Ook de militarisering is een bedreiging 
voor de landbouw; mensen durven niet meer naar hun land. 
Een ander groot probleem is het beleid van de overheid ten gunste van 
(buitenlandse)investeerders. 
Zogenaamde ‘ontwikkelingsprojecten’ worden aan de bevolking opgedrongen.  Deze 
projecten komen niet ten goede van de mensen en zijn nefast voor de leefomgeving van 
duizenden inheemse gezinnen.  
80% van de oppervlakte van de Cordillera is in aanvraag voor mijnconcessies zonder dat er 
voorwaarden aan gesteld worden inzake duurzaamheid. Grote projecten voor 
energiewinning via afdammingen zijn nefast voor de mensen die in het gebied wonen. Ze 
kosten veel geld en zijn niet gericht op energievoorziening voor de gewone mensen. 
De inheemse cultuur wordt genegeerd in het beleid. De cultuur wordt wel uitgebuit om 
toeristen te trekken (je kan betalen voor een fotootje met ‘een indiaan’) 
De civiele samenleving organiseert zich heel goed in de Filippijnen. Maar de corruptie bij 
verkiezingen (men koopt stemmen) die samengaat met militarisering (men bestraft dorpen 
die niet de verhoopte resultaten opleverden) maakt het de sociale beweging zeer moeilijk. 
 
CDPC  probeert met een multisectorale aanpak gericht op voedselvoorziening, 
inkomensverwerving,  gezondheidszorg, lokale ontwikkeling, en belangenbehartiging gericht 
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op duurzaam gebruik van natuurlijke rijkdommen een tegengewicht te vormen. Zij proberen 
via politiek werk en netwerking de sociale beweging te versterken.  
In hun programma’s hebben zij bijzondere aandacht voor  de jeugd, de vouwen en de 
ouderen.  
 
Bezoek aan Nambaran Community Water System  in Nambaran, Tabuk, Kalinga. Het 
project werd opgezet in  2004 met middelen uit Oost-Vlaanderen, door  Nambaran 
Brotherhood Association. Het voorziet  116 families van drinkwater. Na verwoesting door een 
tyfoon in 2010 werd het hersteld van bij de bron.  
 
Maandag  31/01/2011 Tabuk 
 
De vergadering met de gouverneur  Mr Jocel Baac werd afgelast omdat deze 
onverwacht opgeroepen was voor een vergadering in Manilla. 
 
Reis naar Balbalan 
Ontmoeting met de burgemeester Kenneth Mangaoang van Balbalan  
Burgemeester zegt dat hij blij is met ons bezoek en met het werk van CDPC . Zegt dat er 
meer geld nodig is. Hij wil dat CDPC nauwer samenwerkt met de gemeente en wil de 
ondersteunde projecten mee kunnen bepalen. 
 
Ontmoeting met enkele lokale organisaties 
 
Dinsdag 1/2/2011 
 
Bezoek aan ‘Saleng-Mabalosa Community Irrigation System’in  Balantoy, Balbalan, 
Kalinga. Het project werd opgestart in 2009 en afgewerkt in  2010. Het irrigatiesysteem 
voorziet zowel de bevolking van  Balantoy  Nawoy en Bulo van water voor de landbouw 
(rijstvelden hebben veel water nodig). Het water wordt bij de bron (hoog in de bergen) 
afgeleid door betonnen kanaaltjes naar de dorpen. 
 
Stevige afdaling naar Bulo, een dorp dat alleen via een zeer stijl paadje bereikbaar is. 
Bezoek aan de met provinciale middelen opgezette ‘ Multi-purpose granary’ of een 
multifunctionele graanschuur. Het project startte in 2010. Het biedt de mogelijkheid aan de 
lokale boeren hun rijst te drogen, kwaliteit te verbeteren en te controleren, er is een 
gemeenschappelijk schuurtje met werkmateriaal. Het werd uitgevoerd door  Balantoy 
Farmer’s Association for Development (BFAD).  
 
Ook bezoek aan Bulo Women Palay Cooperative. Een coöperatiefje voor rijst, 
georganiseerd door en voor vrouwen. Zij zorgen er voor dat er gans het jaar door rijst 
beschikbaar is. Gefinancierd met DGOS/provincie middelen.  
 
Bezoek aan het schooltje in Bulo, met twee klasjes waar verschillende leeftijden samen 
zitten. Het schooltje werd niet financieel ondersteund maar kon wel genieten van logistieke 
en materiële steun via het BFAD project bij de herstelling van een klaslokaal. 
 
Bezoek aan Kilayon, een dorpsgemeenschap een uurtje verderop in de vallei , een ‘Multi-
purpose structure’. Door dezelfde organisatie gerealiseerd in  2010.  
En bezoek aan  Balantoy Blacksmith waar er basislandbouwgereedschap geproduceerd 
wordt. Een ander project in Kilayon was ‘ Kilayon Consumer’s Cooperative store’, een 
coöperatief winkeltje met basisproducten. 
 
Al de in Bulo en Kilayon bezochte projecten (dus niet het schooltje) werden gefinancierd 
binnen een programma voor voedselzekerheid met deels provinciale en deels DGOS 
middelen. 
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Op het solidariteitsfeest ‘s avonds  drukken een hele rij sprekers op het belang van de 
samenwerking binnen de dorpen, met CDPC en met ons als internationale 
solidariteitspartners. Zich organiseren is belangrijk en maakt hen sterker. De mensen zijn 
zich goed bewust van hun armoede en van de ongelijke verdeling in de wereld. 
 
 
Woensdag 02/02/2011 KALINGA 
 
Bezoek aan het project ‘Botika sa Barangay’ in  Ag-agama. Het project werd met Oost-
Vlaamse middelen opgestart in 2000, door CHESTCORE, een organisatie die werkt rond 
basisgezondheidszorg. Binnen de  lokale bevolking werden er mensen opgeleid om een 
kleine basisapotheek te runnen en mensen te adviseren. Verder werden er ook enkele 
vrouwen gevormd om als ‘midwife’ (verloskundige) de bevolking bij te staan. De mensen 
vertellen over het belang van deze beperkte voorziening. Er komen zelf mensen uit naburige 
dorpen. Toegankelijkheid van medicatie is een groot probleem. 

 
Bezoek aan enkele realisaties van toegepaste technologie; een koffie en rijstpeller en een 
rijstdroger (Pedal-powered Coffee/corn sheller and wood-fired grain dryer) met Oost-
Vlaamse middelen gerealiseerd in  2009. Dit is echt een toepassing van het regionale 
programma waar men mensen vorming geeft om met eenvoudige materialen toestellen te 
bouwen nuttig in de landbouw, energie en water. 
 
Donderdag 3/02/2011 Sagada (Mountain Province)  

 
Bezoek aan een lokale radio ’Sagada Community Radio’, die informatie verspreidt van 
verschillende lokale organisaties. Zij werken rond verschillende thema’s: gezondheid, milieu, 
cultuur, politiek, religie en proberen zowel de jeugd, de vrouwen als de ouderen bij hun 
programma’s te betrekken. Dit project wordt gefinancierd met Oost-Vlaamse middelen. 
 
Bezoek aan technisch atelier van MRDC, een werkplaats waar mensen kunnen komen 
werken om werktuigen enz te produceren. 
 
Bezoek aan pompoenpasta coöperatief. Deze coöperatieve werking biedt extra inkomen 
aan kleine boeren. 
Bezoek aan boerderij waar men biomest produceert met plantaardige ingrediënten, 
kippenmest en micro-organismen die men in het woud laat gisten.  
Beide projecten werden niet rechtstreeks met Oost-Vlaamse middelen ondersteund maar 
konden genieten van organisatieondersteuning en coaching door CDPC en door MRDC. Wat 
deel uitmaakt van het actieplan van CDPC dat met Oost-Vlaamse middelen wordt 
ondersteund. 
 
Bijeenkomst met mensen van MRDC (Montañosa Research Development Center), een 
inheemse IGOROT organisatie die al 30 jaar werkzaam is in de regio. Zij werken rond: 
armoedebestrijding,  herwaardering van inheemse (landbouw)organisatie, 
belangenbehartiging, beheer van natuurlijke rijkdommen, opstellen van 
ontwikkelingsplannen. Zij zijn sterk in netwerking. Zij werken samen met kerkelijke structuren 
en lokale overheden. De vrouwen en de ouderen genieten binnen hun organisatie een 
bijzondere plaats. Deze groepen waren altijd al  belangrijk binnen de inheemse cultuur. 

Zij ervaren veel problemen met de militarisering maar proberen zo lang mogelijk ook in 
gemilitariseerde dorpen actief te blijven. 

MRDC is een belangrijke partner van het netwerk van CDPC. 
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’s Avonds: Vergadering met het bestuur van  CDPC (zie afzonderlijk verslag): 

- Perspectieven mbt de samenwerking met inbreng van de drie partners (CDPC, 
Provincie en Bevrijde Wereld) 

- Evaluatie van het werkbezoek 

Vrijdag 04/02/2011 Baguio 

Het geplande bezoek aan  Bakun Potable Water System, gefinancierd met Oost-Vlaamse 
middelen in 2009, kon niet gebeuren omdat verschillende leden van de organisatie betrokken 
waren bij een zwaar verkeersongeval 

Interne evaluatievergadering.  

Solidariteitsgebeuren met lidorganisaties van CDPC. Veel speeches, zang en dans. 

Zaterdag 05/02/2011 

Gezamenlijke rustdag (delegatie en team CDPC). 

 

Zondag 06/02/2011 terug naar Manilla 

Ontmoeting bij de Belgische Ambassadeur. Verslag over het bezoek. 

NOOT: Omdat wij er in dit werkbezoek voor kozen ook de afgelegen projecten en werkingen 
te bezoeken, maar vooral ook omdat de wegeninfrastructuur erbarmelijk is hebben we ook 
heel wat tijd gestoken in verplaatsingen, in een jeep of te voet. Dit liet ons toe te luisteren 
naar de ervaringen van de Filippijnse medewerkers. 


