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departement Personeel 
---  

Provincieraadsbesluit 

betreft ARBEIDSREGLEMENT voor het personeel van de 

provinciale administratie 

Opheffing raadsbesluit 

bevoegde gedeputeerde Riet Gillis 

1.   Feitelijke en juridische gronden 

Artikel 43, §1 van het Provinciedecreet. 

Provincieraadsbesluit van 25 februari 2015 houdende de vaststelling van het 

arbeidsreglement voor het personeel van de provinciale administratie. 

Provincieraadsbesluit van 23 mei 2018 betreffende de delegatie van 

bevoegdheden aan de deputatie, inzonderheid artikel 2, 4°, waarbij de 

bevoegdheid tot het vaststellen van reglementen in verband met 

personeelsaangelegenheden wordt toevertrouwd aan de deputatie. 

Voorstel van de deputatie van 9 april 2020. 

2.   Motivering 

Artikel 43, §1 van het Provinciedecreet bepaalt dat: “Behoudens bij 

uitdrukkelijke toewijzing van een bevoegdheid aan de provincieraad, kan de 

provincieraad bij reglement bepaalde bevoegdheden toevertrouwen aan de 

deputatie”. 

Met het provincieraadsbesluit van 23 mei 2018 heeft de provincieraad een 

aantal bevoegdheden gedelegeerd naar en toevertrouwd aan de deputatie. 

Het betreft o.m. het vaststellen van de reglementen in verband met 

personeelsaangelegenheden, zoals daar zijn het ziektereglement, het 

arbeidsreglement, … (zie artikel 2,4°). 

Het arbeidsreglement dat het laatst werd vastgesteld bij provincieraadsbesluit 

van 25 februari 2015 houdende de vaststelling van het arbeidsreglement voor 

het personeel van de provinciale administratie was dringend aan herziening 

toe. Redenen hiervoor waren o.m. wijzigingen in de hogere regelgeving, een 

actualisatie van de inlichtingen die er zijn in opgenomen en van de 

toepasselijke uurroosters, een correcte verwijzing naar de artikelen van de 

rechtspositieregeling, het opnemen van bepalingen rond omkleedtijd, enz. 

De deputatie heeft dan ook, in het kader van de aan haar gedelegeerde 

bevoegdheid, het arbeidsreglement bij besluit van 12 maart 2020 opnieuw 

vastgesteld, na eenparig gunstig advies van de vakorganisaties. Het nieuwe 

arbeidsreglement treedt in werking op 1 april 2020. 
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Omwille van de rechtszekerheid voor de personeelsleden is het aangewezen 

om het provincieraadsbesluit van 25 februari 2015 houdende de vaststelling 

van het arbeidsreglement voor het personeel van de provinciale administratie, 

met onmiddellijke ingang op te heffen. 

3.   Besluit 

Enig artikel 

Het provincieraadsbesluit van 25 februari 2015 houdende de vaststelling van 

het arbeidsreglement voor het personeel van de provinciale administratie wordt 

met ingang van 29 april 2020 opgeheven. 

Gent,       

namens de Provincieraad: 

De provinciegriffier, De voorzitter, 

Albert De Smet Phaedra Van Keymolen 
 

 


